


Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Акционерное общество «Тулагорводоканал»   
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	2. ВОДОПРОВОД
	
	
	
	
	

	01 0. Медвенско-Осетровский водозабор
	не требуется
	-
	
	
	

	Энергетический участок
	не требуется
	-
	
	
	

	04.0 Окско-Непрейковский водозабор
	не требуется
	-
	
	
	

	Энергетический участок
	не требуется
	-
	
	
	

	4. ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ ЦЕХА И УЧАСТКИ
	
	
	
	
	

	09. Испытательная лаборатория объектов окружающей среды
	не требуется
	-
	
	
	

	09 4. Группа контроля за качеством сточных вод, сбрасываемых промышленными предприятиями
	не требуется
	-
	
	
	

	05 0. Ремонтно-строительный цех
	не требуется
	-
	
	
	

	06 0. Участок по ремонту и перекладке сетей водопровода и канализации
	
	
	
	
	

	2 4 06 0 031. Монтажник наружных трубопроводов 5 разряда
	Шум: Для ограничения вредного воздействия шума на организм работника в условиях его воздействия использовать средства индивидуальной защиты органов слуха
	Снижение вредного воздействия шума 
	
	
	

	
	УФ-излучение: При сварочных работах применять средства индивидуальной защиты
	Снижение уровня воздействия вредного фактора 
	
	
	

	07.0. Автотранспортный цех
	
	
	
	
	

	2 4 07 0 129. Машинист экскаватора 6 разряда (с ковшом емкостью от 0,4 до 1,25м3) и роторных (канавокопателей и траншейных) экскаваторов производительностью от 1000 до 2500 м3/час (гос.№ 12-46 ТХ 71)
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 130. Водитель автомобиля (бортовой) (г/п от 10 до 20 т.) (гос. № У 531 МТ 71)
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 131. Водитель автомобиля (спецавтомобиля 2 группы) (г/п от 20 до 40 т.) (гос. № У 684 МТ 71)
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 132. Водитель автомобиля (спецавтомобиля 2 группы) (г/п от 3,0 до 5,0 т.) (гос. № У 724 МТ 71)
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 133. Водитель автомобиля (спецавтомобиля 2 группы) (г/п от 3,0 до 5,0 т.) (гос. № У 922 МТ 71)
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 134. Водитель автомобиля (спецавтомобиля 2 группы) (г/п 0,8 т.) (гос. № У 825 ОЕ 71)
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 135. Водитель автомобиля (самосвала) (г/п от 10,0 до 20,0 т.) гос. № У 255 ОС
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2 4 07 0 136. Водитель автомобиля (самосвала) (г/п от 10,0 до 20,0 т.) гос. № У 231 ОС
	Напряженность: Соблюдать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение напряженности трудового процесса 
	
	
	

	2. СЛУЖБА ВОДОПРОВОДА И КАНАЛИЗАЦИИ
	
	
	
	
	

	ВОДОПРОВОД
	
	
	
	
	

	01 0. Медвенско-Осетровский водозабор
	Не требуется
	
	
	
	

	01 3. Площадка «Осетр»
	Не требуется
	
	
	
	

	03 0. Обидимско-Упкинский водозабор
	Не требуется
	
	
	
	

	03 1. Площадка «Обидимо»
	Не требуется
	
	
	
	

	03 2. Площадка «Упка»
	Не требуется
	
	
	
	

	08.0. Участок городских и автоматических водопроводных насосных станций
	Не требуется
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